2016版人才培养方案理论课程教学大纲

《*****》课程教学大纲
课程代码： 
课程名称：中文／英文
学时学分：学时/学分 
适用专业：**专业
开课部门：**系（部）
一、课程定位
（一）课程性质
………
（写明本课程所在培养方案中的课程模块，该课程的性质—通识课程、学科专业课程、专业选修课程、公共选修课程。）
（二）课程在人才培养过程中的作用
………
（本课程在人才培养方案中的地位和作用，理清课程培养目标与人才培养目标之间的关系，在总的培养目标下着重掌握的基本理论、基本知识和基本技能。）
（3） 本课程与其它课程关系
………
（写明本课程的先修课及后续课，提出本课程在教学内容及教学环节等方面与相关课程的联系与分工）
二、教学目标
（一）知识目标
………
（二）能力目标
………
（三）素质目标
………
（明确开设这门课程所达成的目标，说明学生通过本课程的学习，在知识、能力和素质方面应达到的目标）。
三、教学内容与基本要求
（各部分教学内容、教学要求、教学方法等。课程内容要按章、节、目的顺序列出，并按“了解”、“理解”和“掌握”等层次，对主要“知识点”、“能力点”提出基本要求。同时指明教学的重点和难点所在；针对不同的教学内容，采取相应的教学手段和方法进行设计。章节中包含的实践环节，应明确内容，详细情况在后面第四部分体现。）
第一章 ………
1. 教学内容
第一节  ………
   （1）………
   （2）………
（教学内容部分要围绕专业人才培养目标，根据课程性质、任务确定学生应该学习和掌握的理论知识、技能并以纲要的形式罗列出来，而不能把大纲沦为教材的目录）
2. 重点与难点
重点：………
重点：………
（针对教学内容侧重，强调本章教学内容中的重点教学内容、难点教学内容）
3. 基本要求
………
（按“了解”、“理解”和“掌握”等层次，写明各章节的主要内容和应达到的要求。“了解”是指学生应能辨认的科学事实、概念、原则、术语，知道事物的分类、过程及变化倾向，包括必要的记忆。“理解”是指学生能用自己的语言把学过的知识加以叙述、解释、归纳，并把某一事实或概念分解为若干部分，指出他们之间的内在联系或与其它事物的相互关系。“掌握”是指学生能根据不同情况对某些概念、定律、原理、方法等在正确理解的基础上结合事例加以运用，包括分析和综合。）
4. 教学方法
………
（说明为达到本章节的预期培养结果（掌握知识或培养能力等）所采取的主要教学思路，设计相应的教学手段和方法（讲授法、案例教学法、情景教学法、讨论法等）进行设计）。
   四、课程内实践教学内容与要求
     本课程内实践教学内容共计**学时，应开设实践（实验）项目**个。
	所在章
	实践（实验）项目名称
	要求
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	场地

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


（要求：必做/选做；类型：演示性、验证性、综合性、设计性实验。课程内有实验学时的，应至少设计1个综合性或设计性实验项目。）
    五、课程学时分配（以章节为单位）
	章次
	各章名称
	学时分配
	学时合计
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	实践（实验）
	讨论/习题
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


   六、推荐教材和教学参考书
1. 推荐教材：《***》，**编著，**出版社，**年第**版；
2. 教学参考书：《***》，**编著，**出版社，**年第**版。
3. 教学信息化资源（建议）……
   七、考核方式
………
考核说明：
1．课程的成绩评定一般由期末考核成绩、平时成绩组成，期末考核成绩占总成绩的50％，平时成绩占50％。设置平时成绩及格线、期末考核成绩及格线，两个及格线均达到的学生通过课程考核。平时成绩及格、期末考核成绩不及格者，总成绩按期末成绩记载为不及格。
2．课程考核方式分考试、考查两种。考核形式可采用口试、笔试、机试、实测、开卷、闭卷、撰写论文、大型作业或相互兼用的方式进行。具体采用何种考核形式，由教研室和任课教师根据课程教学要求设计的考核方案确定。
3．考试课程成绩评定采用百分制记分。考查课程成绩评定采用百分制或五级记分制（优、良、中、及格、不及格）记分。
考试题型指填空、判断、选择、名词解释、简答、论述、计算等。每份试卷要求题型不少于四种，各种题型的分值分布要合理。
命题必须根据教学大纲要求体现本门课程主要内容。试题要体现主要内容与一般内容相结合，覆盖面要宽。
命题要体现既考知识，又考能力，要求试卷中考查学生基本知识、基本理论、基本技能的试题分值占60%左右，比较灵活且有一定难度，重点考查学生综合应用能力的试题分值占40%左右。
命题时要体现各章节学时的比例与各章节考试分值的比例基本一致。
修订人：***                         修订日期：**年**月**日
审核人：***                         审核日期：**年**月**日
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